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内容简介：
    给每个人的事业成功之道。

一条鲜为人知的规则是，我们的职业成功只有百分之十取决于个人能力和专业知识，其余的百分之九十都是由其他因素所决定的，包括职场中某些不成文的规定。

在这本精心创作的关于职场成功之道的书中，你会读到，为洞悉企业“潜规则”和取得事业上的成功和晋身你将需要掌握哪些能力和知识。

作者简介：
 Jürgen Lürssen博士，17年间曾成功参与两家工业企业的管理。1999年以来在Lüneburg担任营销学教授，曾在Campus出版过So macht man Karriere(2003) 和 Knacken Sie die Karrierenuss!(2003).

 Marc Opresnik博士，曾长期担任某跨国企业的管理层职务，2008年以来担任吕贝克高等学校企业管理学教授和中国华东科技大学等客座教授。他为各类国际企业、机构和政府提供咨询。

目录：

职场“潜规则”有多重要

办公室政策的制定

如何同上级建立良好关系

与同事建立良好人际关系

知识就是力量：如何处理机密信息

让自己成为最高管理者注意的对象

应当避免的政治错误

阴谋和防范措施

以面对面的对话形式来获取对方信任

领导：成功经理的一种能力

通往成功的自我管理和职业规划

在制定职业规划时你应该知道……

期待你的反馈

媒体评价:

    “无论是对于在职场中追求晋升还是中高层人事管理人士来说，这都是一本不可或缺的书。本书作者展示了真实企业生活中的大量实例，揭示了取得事业成功的规则。”

Frank Heimbüchel，D/A/CH销售机构经理

“无论喜欢与否，在关系到职业发展方面你的直接上级始终是最重要的人物。两名作者展示了如何同上级直接更好地合作。”

Kleine Zeitung Online
“本书不仅适用于初入职场的新手，同时对于那些对已有多年工作经验的来说也是一笔值得进行的投资。”

Kurier，2010.09.11
谢谢您的阅读！
请将反馈信息发至： 夏蕊 

安德鲁﹒纳伯格联合国际有限公司北京代表处
北京市海淀区中关村大街甲59号中国人民大学文化大厦1705室，100872
电 话：010-82504406 

传 真：010-82504200

Email：susan@nurnberg.com.cn
Http://www.nurnberg.com.cn
新浪微博：http://weibo.com/nurnberg
豆瓣小站：http://site.douban.com/110577/
地址：北京市海淀区中关村大街甲59号中国人民大学文化大厦1705室，邮编：100872

电话：010-82504106，88810959，传真：010-82504200

网址：www.nurnberg.com.cn
- 1 -

