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内容简介：
本书展示了当今社会企业管理的新思路，描述了在企业发展日新月异的今天，面对各类深刻变革和不断上升的复杂度，保持高水准的领导素质是企业发展的必需。目前，这种错综复杂的变革在深度和广度上，正以我们前所未见的水平保持级数增长，为了在这个新时代新环境中取得成功，本书作者认为，企业领导者必需创建一个可以联系外在世界和企业内部的新环境，跟上变化，不与外在脱节。
权威和实用的文风，本书作者以清晰和明确的手法引导读者进入具备复杂性、科学性、感性和理性并存的管理领域。他着重强调了用一种和谐的方法来达到约瑟夫·沃斯基（Joseph Jaworski）称之为“领导力第四阶”的境界——帮助前三类领导者，自我型领导者、实现型领导者、服务型领导者找到良好的平衡点——所有论据都具备坚实基础，其准确性和核心价值观不容小觑。向前发展的道路要从企业内部走起。正如作者所说的那样，“这可能会显得柔和，但以柔克刚的力量更强大”。
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途安·范·德·克霍夫（Twan van de Kerkhof）是欧洲领导者平台（www.elplatform.com）的创始人，该网站定期组织有关领导能力的对话会议，途安自2003年起担任其执行总裁。他是一位经验丰富的主持人和主题推动者。
在创建欧洲领导者平台网站之前，途安干了十五年的记者工作，作为一个独立记者和杂志《管理范畴》（Management Scope）的首席杂志主编，他也为荷兰新闻社工作。途安已经完成了六本书，其中四本书是在讲领导能力。他目前在阿姆斯特丹工作。
媒体评价：
“范·德·克霍夫的见解来源于真实案例，在当今社会快速变化和危机重重的背景下，他写的书在聚焦重点、对时间和权力的管理上展现了深层次的智慧。”
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