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内容简介：
在挑战不断的快节奏时代，如何才能使生活忙而不乱，充实而不迷茫，多彩而不单调呢？

管理大师彼得·德鲁克，一生以教书、著书、咨询为业，他生活愉悦、阅历丰富。其多彩的生活为我们树立了完美人生的典范。他关于自我发展和自我管理的论述，散见于其诸多著作和文章中，长久以来没有人专门进行研究总结。所幸，《德鲁克教你经营完美人生》作者研究德鲁克作品逾20年，并历时7年采访德鲁克及其亲友、客户。有效提炼了德鲁克的管理哲学和思想。为当代和未来读者如何拥有完美人生指明了方向。《德鲁克教你经营完美人生》不是简单描述德鲁克的现有思想。而是通过新的手法将其思想置于我们如何改善当下生活和未来生活的语境中来进行剖析。
书中提出了诸多发人深省的互动式问题。不禁让人想起德鲁克的咨询方式：首先抛出很多问题，尽管有些问题的答案显而易见，继而让你设想某种状况发生的原因。接着思考该如何处理这种问题。通过对问题的全面思考和对自我假设的质疑，你会发现你正与管理大师德鲁克本人进行对话。
《德鲁克教你经营完美人生》旨在营造一种全面的生活观。将你的工作、朋友、家人、同事以及其他社会关系统统纳入生活范畴。书中每个章节都为创建生活列表提供了建议和基本情况分析。读完《德鲁克教你经营完美人生》。你不但能明白德鲁克是如何经营完美人生的。而且自己也会以一种超越时间、超越职业、超越工作与生活平衡关系的新方式来全面思考生活。

媒体评论：
世界上很少有人比布鲁斯·罗森斯坦更了解德鲁克及其工作。这是一部新颖独特、极度个人化的德鲁克思想概述，非常值得期待。
——鲍伯·班福德（Bob Buford），德鲁克研究所所长，著有《半场》（Halftime）
该书是德鲁克文库不可或缺的补充。布鲁斯·罗森斯坦回顾德鲁克思想的方式令人耳目一新，并为读者如何拥有自己的多维生活指明了方向。

——罗伯特E·盖洛德
在最需要德鲁克思想之时，本书为我们奉上了其精华。它将成为当代和未来读者的必读书。

——理查德F.舒伯特
在这部重要而应时的著作中，布鲁斯·罗森斯坦将德鲁克的一些最重要思想进行了整合，并利用它们来应对今天和未来我们面临的挑战。

——诺瓦·斯皮瓦克
30多年来，德鲁克作品的人文特质一直深深地吸引着我。在交谈中，他强调领导力的发展要从个人的发展开始，对于知识工作者，更是如此。布鲁斯抓住了德鲁克的核心思想，即情商的最高境界就是保持本真。

——保罗·韦恩德
作者简介：

（美）布鲁斯·罗森斯坦（Bruce Rosenstein）担任图书馆和研究员长达21年，曾为《今日美国》经济版撰写商业和管理类文章。他深入研究彼得·德鲁克的生活和思想长达20余年，在其去世前5个月进行了“最后的采访”。
彼得·德鲁克简介：

彼得·德鲁克（1909 - 2005）管理学科开创者，他被尊为“大师中的大师”、“现代管理学之父”，他的思想传播影响了130多个国家；他称自己是“社会生态学家”，他对社会学和经济学的影响深远，他的著作架起了从工业时代到知识时代的桥梁。

1909年彼得·德鲁克生于维也纳的一个书香门第，1931年获法兰克福大学国际法博士学位，1937年与他的德国校友多丽丝结婚，并移居美国。终身以教书、著书和咨询为业。

在美国他曾担任由美国银行和保险公司组成的财团的经济学者，以及美国通用汽车公司、克莱斯勒公司、IBM公司等大企业的管理顾问。为纪念其在管理领域的杰出贡献，克莱蒙特大学的管理研究生院以他的名字命名；为表彰他为非盈利领域所大带来的巨大影响，国际慈善机构“救世军”授予德鲁克救世军最高奖项“伊万婕琳·布斯奖”。

他曾连续20年为《华尔街日报》撰写专栏文章，一生在《哈佛商业评论》上共发表38篇文章，至今无人打破这项纪录。他著述颇丰，包括《管理的实践》 《卓有成效的管理者》 《管理：使命、责任、实务》 《旁观者》 等几十本著作，以30余种文字出版，总销量超过600万册，其中《管理的实践》奠定了他作为管理学科开创者的地位，而《卓有成效的管理者》已成为全球管理者必读经典。

他曾7次获得“麦肯锡奖”；2002年6月20日，获得当年的“总统自由勋章”，这是美国公民所能获得的最高荣誉。

20世纪80年代，德鲁克的思想被引入中国；2004年，德鲁克管理学全面进入中国的管理教育。

2005年11月11日，德鲁克在加州克莱蒙特的家中溘然长逝，享年95岁。
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试读章节：
第2章 培育核心竞争力
核心竞争力最初应用于组织层面，后逐步扩展到个人。它能为组织提供特有的竞争优势，是一个组织优于其他组织的表现。自从20世纪90年代初引入这一概念，核心竞争力便成为商业世界的重要词汇。核心竞争力这一概念是普拉哈拉德和加里·哈默尔在1990年《哈佛商业评论》的《公司核心竞争力》一文中最先提出的，后见于他们合著的《为未来而战》一书。
在知悉两位作者的贡献以及核心竞争力的内涵以后，德鲁克开始反观自己的著作。在其1995年的著作《巨变时代的管理》中，德鲁克提出对企业进行“优势分析”（源于其1964年的作品《成果管理》）以便更好地把握机遇。在《为未来而战》一书的序言中，哈默尔和普拉哈拉德称赞德鲁克“其智慧对我们的著作影响深远”。
核心竞争力的内涵也应该包括个人的卓越成长。具有这种意识，有助于我们在生活中取得伟大成就并提高个人满意度。通过应用竞争力，不但能利己，而且可以利他、利社会。要精于某事，即能够提供高质量的服务或产品，需要掌握事物的核心环节并需要坚实的个人竞争力作后盾。
是否有这样一种情况，你擅长某事而此事又能令你在本职工作和其他事务中施展才华？试想一下，你所从事的工作有何特别之处？你又在哪些方面有过人之处？比如写作、沟通，抑或是销售，这些都是从事各种工作或志愿职位所必备的能力。德鲁克以其个人经验佐证，极少有人清楚自己的优势所在。本章我们将介绍一系列技巧和概念来培育、强化个人的核心竞争力，而努力工作，勤奋思考，专于所做则是掌握这些工具的不二法门。德鲁克十分关心读者，但并不是说他咨询时毫无要求，事实上，有时需要做出艰难甚至痛苦的抉择。比如，在使用“系统性弃置”这一工具的过程中，需要时常参照“完美生活计划”，你会发现自己并没有投入足够时间来从事自己擅长的工作。这时，你就需要对那些非己所长的事忍痛割爱了。
勇于负责、追求卓越并勤于实践
50年来，我在不同的组织中工作过，与不同的人共事过，并对它们如何管理这三个要素进行了研究。我从中得到的第一条定律就是：勇于负责至关重要……世界上极少有工作需要天才，但都需要有责任心。
“工具箱”中的首要内容就是勇于负责、追求卓越并勤于实践，这是获得核心竞争力的基础素质。
1987年10月21日，克莱蒙特管理学院以德鲁克的名字命名，他应邀在克莱蒙特研究生院做了一场讲座，讲座中详细阐述了勇于负责的思想。在讲座中以及在8年后的著作（（德鲁克看亚洲》中，德鲁克都提到了“古希腊最伟大的雕塑家”菲狄亚斯的故事，其作品如今“仍然惠存于雅典帕提农神庙之顶”。正如故事中所述，尽管人们从地面上看不到雕塑的背面，但是菲狄亚斯还是将这项工程预算呈交给雅典会计室，可是会计室拒绝支付雕塑背面的工程费用。菲狄亚斯坚信虽然人们看不到雕塑的背面，但是上帝可以。平心而论，负责任地完成工作至关重要，虽然未必人人都能有机会看到。另外，工作负责并不是说工作不收费。此处，一个关键点就是建立内在的卓越标准，该标准既要有高度，又要切合实际。因为你并不知道谁将观瞻、评判你的工作，所以凡有涉及，最好竭尽所能以负责任的态度完成工作。
人们都认为德鲁克是天才，其实他同样勤奋努力、意志坚定，唯恐人人都能赶超自己。工作中他热情洋溢、思想开放，善于接纳新事物；他重视观察能力和细节处理，并强调捕捉与既有情况或信息密切相关的信号。宣传和营销产品一定要从基层做起，这样一来即便达不到卓越水平，也至少具有强大的竞争力。如果每次都能履行诺言，那么就能巩固和扩大市场。你可以按自己的需求灵活营销，但一定要保证工作质量，一旦令客户失望，你就不能接到源源不断的需求信息了。
追求卓越和尽善尽美都是德鲁克的奋斗目标。我们知道，他的一些自我管理课程正是来自于他早期的个人生活体验。在德国汉堡大学学习期间，他曾经购买低价学生票观看汉堡戏剧——威尔第的《福斯塔夫》。这部戏剧看起来青春洋溢，却是作者在80多岁写成的，它成为德鲁克生命的转折点。因为德鲁克发现，虽然威尔第意识到他一生所追求的完美不断地与自己“捉迷藏”，但他仍然愿意再做一次努力。后来，德鲁克宣称这种意识成为他生活的指导原则，到了老年更是如此。
一节一问
请思考德鲁克所举的菲狄亚斯及其雕塑的例子，其独特的责任感有没有唤起你内心类似的感觉？你是否有过类似“威尔第歌剧”或其他艺术的经历？从中你学到了什么？这种经历对你的生活有何影响？
 榜样德鲁克
生活中既有成功经历，也有补救失败的经历，但是德鲁克从成功中获取的创作动力远大于失败。在两部小说折戟书场后，他便没有再创作过小说。“我认识到要跟着成功的感觉走，没有必要为失败过分担忧。”德鲁克说：“有句古语讲，‘初未成，宜多试’。其实，这种做法并不对。如果第一次你没有成功，就再试一次，然后就选择做其他的吧。”24努力坚持和无效行动之间界限细微，千万别将尝试的次数进行严格划分，也许某些情况下第三次就能成功了。但是在意识到此事行不通之前，必须考虑在此事上花费多少时间和精力，以及何时转向，继续前行。
　　……
谢谢您的阅读！
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