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本书要点：
《激励人心的领导力》汇集了来自阿什里奇商学院顶尖教师的思考、研究和实践。

主要卖点：
· 对一系列领导技巧进行客观评论，便于读者根据自己的个性和处境选择最有效的技巧
· 世界上最大的商学院阿什里奇/胡尔特鼎力支持，举办针对学生和校友的营销活动
· 14位备受推崇的知名作者，拥有广阔的人脉交际网
内容简介：
《激励人心的领导力》共有14位撰稿人，由凯瑞·弗莱明博士和罗杰·戴福思编辑，展示了最优秀的领导力发展实践，以及近些年来最受关注、最有效果的领导风格。此外，本书还介绍了未来全球需要的领导者类型和领导技能。
这本书有三个鲜明的特点：
· 本书将帮助领导者了解最新研究成果，并提供了将其付诸实践的简单做法。
· 本书为领导者提供了个人发展和团队拓展的有效方法，同时评估组织机构如何在不断变化的商业环境中进一步发展
· 本书提供了大量不同的领导理论，读者可以自行选择，提升自己的领导风格和实践能力。
这本书描绘了过去、现在和将来的领导力图景，包括关注价值观、培养真诚和运用情商提升自我意识。最后，本书还深入探讨了如何利用世界各地商学院最常用的领导技巧和理论，更好地将领导力付诸实践。
作者简介：
凯瑞·弗莱明（Kerrie Fleming）博士是阿什里奇领导力研究中心主任，也是MBA课程教师。她的专长是领导力发展，特别是领导者情商及其实际应用。 
罗杰·戴福思（Roger Delves）的专长是帮人理解真诚、情商、诚信在领导和管理中扮演的角色。他是领导与人才研究院院长，也是阿什里奇商学院就业能力和个人影响力MBA课程主管。
谢谢您的阅读！
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