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中文书名：《在变革中成长为强有力的领导者：中层管理领导力变革指南》（修订版）
英文书名：Strong Leadership During Changes:Change Leadership for Middle Management Updated Edition
德文书名：fuhrungsstark im wandel
作    者：Alexander Groth
出 版 社：Campus Verlag GmbH
代理公司：ANA/ Susan Xia
页    数：239页 
出版时间：2016年9月
代理地区：中国大陆、台湾

审读资料：电子稿
类    型：经管
内容简介：
    人们通常认为高层管理才需要变革——但是要做出改变的是中层管理。在这本实践性指南中，亚历山大·格罗斯对以下问题作出了回答：如何让我的员工理解并支持最高管理的变革计划？究竟是什么激励雇员支持并完善这种变革？我该如何对待那些未能适应变革的人？
    领导力专家亚历山大·格罗斯揭示了那些变革管理的关键领域。在全新修订版中，作者会指出如何能最大地实现这种变革？
• 一部标准的管理作品；
• 读者目标群众多：中层管理
作者简介：
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    亚历山大·格罗斯(Alexander Groth)是一位领导力专家。他以专业演讲者的身份启发了众多管理者。目前他正在负责斯图亚特大学的领导力硕士研究生专业设计，并且在德国曼海姆大学担任经济学的变革管理课程讲师。
谢谢您的阅读！
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