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内容简介：
    鉴于我们现在所处的世界的动荡不安，清晰而有效的领导力就显得异常重要。但同样的，对于领导者来说，他们也从未有过如此大的压力，需要他们为自己的团队和组织提供鼓舞人心的领导力。如果人们想要成为具有挑战性的领导角色，并成功地激励他人，那么他们的首要任务就是找到一种方法来激励他们自己。《激励式的领导》会帮助他们做到这一点。

    通过对亨利商学院的商业实践和研究，安迪·伯德（Andy Bird）展示了人们在领导角色中实际体验到的激励方式。这本书还探讨了在一系列商业环境中，各种各样的领导者如何在实践中达到这些激励的状态，以及他们如何长期保持这些状态，尽管他们面临着许多障碍和挑战。
    这本书分为三个关键部分，内容包括以下几个问题：:

· 如何体会激励？

· 如何获得激励？

· 激励如何持续？

    这是一本引人入胜的故事集，其中还有突破性的见解，并伴随着一套实用的个人发展工具和练习。而且，《激励式的领导》为那些处于领导地位的人提供了无限的支持，从而去发现他们作为一个领导者的更加激励的人生之路。
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作者简介：

    安迪·伯德（Andy Bird）是品牌学习的联合创始人之一，他特别关注以客户为中心的领导力发展，并为广泛领域的高级客户提供培训和学习项目。在2000年建立品牌学习之前，安迪与联合利华有14年的合作经验，他在英国、印度和远东地区从事各种各样的营销工作。他在《星期日泰晤士报》2011年100强“最佳小公司”评选中被评为“最佳领袖”。
    安迪领导着市场营销协会著名的国际营销领袖项目，同时也是一名普通的会议发言人，最近在戛纳电影节的创意和谷歌的思考品牌系列中亮相。他是市场营销协会和特许营销协会的会员。
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