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内容简介：
什么是成为优秀领导者的前提？对于作者来说，真正的领导能力是指你可以对自己的错误和外来的约束释然，可以准确的衡量自身的价值并规划出适合自己的真正目标和方向，在自我成长的同时，鼓励，引导他人也可以这样做。
在成为来自世界各地诸多的高管教练之前，Hylke Faber 有一个自身蜕变与成长的过程。在辞退New York City 的策略顾问的工作之后，他几乎成为了一个修道士，只为全面探寻成功方式。
此书浓缩提炼了他个人的经验，成为一本教导将你内心“鳄鱼”（恐惧）转化为“猫头鹰”（反映你的本质和真实习惯与行为）的参考书。其目的在于来帮助你通过自我的成长来释放潜能，成为有自己个性特点的真正领导者。
在这本大胆却通俗易懂的书中，Hylke在此书中提供了许多如何通习惯与行为影响周围的人和如何在教导别人的同时，共同进步的论证与方法。 
Hylke每一个篇章都给出了一些他自己实战中得来技巧，来帮助你成为一个在职场和在生活中多方位的领导者。 通过《驯服你的鳄鱼》一书，你可以学会作为身居要职的领导者，如何战胜自己的恐惧，释放自身的潜能，以及在学习与奉献中，为团队营造一个积极的氛围。
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希尔科·法伯尔（Hylke Faber）在荷兰尼金罗得大学和荷兰商学院获得工商管理本科学位。在美国约翰斯·霍普金斯大学获得国际关系研究生学位。他是Co-Creation Partners and Strategic Decisions Group 公司的合伙人。曾在北美知名咨询公司Axialent和稻睿（Towers Perrin）担任顾问，为来自世界的诸多CEO和高管提供过企业发展策略，管理和文化发展等多种项目的咨询。现任教美国哥伦比亚大学（Columbia Business School），教授“作为导师的领导者”（Leader as Coach）课程，并为哈佛大学《财经评论》撰稿。他同时拥有两家培训机构，同时是一名专业的科尔坦歌者（印度文化的一种音乐），喜爱户外运动。Hylke同他的伴侣Seattle目前居住在美国华整顿。
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