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内容简介：
我们晕头晕脑地试图跟上不断涌入我们生活方方面面的新鲜事物。很明显，我们一些最大的公司也面临着类似的挑战。每周都有另一个大品牌倒闭。这是为什么呢?
变化就像一个波：它既有振幅也有频率。上个世纪发生了翻天覆地的变化，巨大的浪潮席卷了整个社会。但这个世纪是关于高频变化的：快速的、更小的波浪，每一个都强大到足以颠覆一个行业。这本书解释了我们如何理解高频变化，是什么驱动着它，以及我们必须如何通过改变我们管理组织的方式来应对——以及我们的生活。
作者简介：
汤姆.彻丝莱特（Tom Cheesewright）是世界上第一个“应用未来派”，汤姆.翠丝莱特使得公司能够看到未来，反应敏捷。作为技术、咨询和品牌建设领域的杰出人物，他每周都会出现在英国广播公司(BBC)的电视和广播节目中，并与天空新闻(Sky News)、《卫报》(Guardian)和《企业家》(Entrepreneur)杂志合作。汤姆住在英国。
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