[image: image1.png]Forpwsrd By Michasyatt

The
Bezos Letters

S

Like Amazon

Steve Anderson

with Karen Anderson




英国安德鲁·纳伯格联合国际有限公司北京代表处

新 书 推 荐

[image: image2.jpg]



中文书名：《贝佐斯的信：像亚马逊一样发展业务的14条原则》
英文书名: The Bezos Letters: 14 Principles to Grow Your Business Like Amazon
作    者：Steve Anderson 
出 版 社：Morgan James Publishing
代理公司：Waterside/ ANA/ Susan Xia 
页    数：262页 
出版时间：2019年9月
代理地区：中国大陆、台湾

审读资料：电子稿
类    型：经管
版权已授：台湾
内容简介：
亚马逊是史上销售额达到1000亿美元最快的公司，而且他们并没有通过待在舒适区达到这个里程碑。承担风险是打开亚马逊增长之门的钥匙，但这些风险过去是（现在也是）有意的、经过计算的和战略性的。托马斯·爱迪生（Thomas Edison）相信:“我没有失败，我刚刚发现了10000种行不通的方法”，而且亚马逊的创始人杰夫·贝佐斯（Jeff Bezos）总是把尝试和失败与增长和成功联系在一起。
但是，如果你不知道如何利用风险来为自己谋利，那么“冒险”可能代价高昂（甚至是灾难性的）。幸运的是，贝佐斯在过去的20年里每年都会给股东们写一封信，为每个企业主提供一个“显而易见”的路线图，帮助他们了解亚马逊是如何发展起来的。

科技和风险专家史蒂夫·安德森（Steve Anderson）首次分析和提炼了这些信件，揭示了贝佐斯用来让亚马逊取得今天巨大成功的14条关键增长原则，这些原则解开了贝佐斯让亚马逊取得今天巨大成功的教训、心态和步骤。
现在，企业所有者、领导者、首席执行官、员工和经理都可以应用这些相同的原则来发展他们的企业，使其更加高效、多产和成功——快速！
作者简介：
史蒂夫·安德森（Steve Anderson）在他35年多的职业生涯中，帮助保险行业理解、集成和利用当前新兴技术。从商业管理系统到社交媒体，史蒂夫分析了现在正在发生的事情，并解释了它对未来的影响。他被邀请成为LinkedIn上最早的150名“思想领袖/影响者”之一，拥有30多万粉丝。史蒂夫目前居住在田纳西州富兰克林市。
凯伦·安德森（Karen Anderson），硕士，作家，出版商和直接营销人员，其文章出现在《纽约时报》，，《今日美国》和其他畅销书中。在过去的30多年里，她帮助企业家和企业澄清和沟通他们的信息，发展他们的业务，并利用一本书的力量来扩大他们的影响力。她成长为一个“保险专家”，周末和父亲一起在建筑物和停车场后面检查潜在的风险。
谢谢您的阅读！
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