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[bookmark: OLE_LINK19][bookmark: OLE_LINK22][bookmark: OLE_LINK23][bookmark: OLE_LINK17][bookmark: OLE_LINK18][bookmark: OLE_LINK11][bookmark: OLE_LINK14]内容简介：

许多公司面临着一场深远的转型，为此需要高度的创新和变革能力。关键性的挑战是：如何在现有核心市场中保持竞争力，在不危及内部凝聚力的同时提高创新能力？本书作者的解释是，成功的公司必须在保持稳定性和创新之间维持平衡。在本书中，他们展示了成为双元性公司的途径。在这种情况下，需要赋予管理层新的职能，以持续平衡和保持创新与稳定之间的创造性张力。

• 创建和管理双元性的成熟模型和工具：自我评估工具，分析工具

• 双元性实例：巴登-符腾堡州能源集团（ENBW）、德国克拉斯农机公司（Claas）、 MaibornWolff 软件开发公司、通快集团（Trumpf）、3M 和其他公司的案例研究

[bookmark: productDetails]作者简介：

[bookmark: OLE_LINK7]汉斯·约阿希姆·格格斯博士（Dr. Hans‐Joachim Gergs）是一名社会学家，在慕尼黑工业大学商学院、伦敦大学和海德堡大学任教。他担任奥迪公司的顾问，同时也是雷根斯堡 GfeO 公司的所有者；30 多年来，阿恩·拉凯特（Arne Lakeit）一直担任汽车行业的各种管理职务和奥迪公司的高层管理职务。2015 年起，他成为自由职业顾问和培训师。
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