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内容简介：
语言有保护或破坏形象的力量。尽管你可能是一个有同理心，有远见，响应迅速，鼓舞人心，真实可靠，乐于助人，谦虚的领导，但这些品质只有通过言语有效地沟通才能表现出长久的影响力。
 
    乔尔·施瓦茨伯格（Joel Schwartzberg）凭借数十年作为演示教练，演讲稿作家和 Time Inc.，PBS 和 MTV 高管的经验，提供了独特的思维模式，可行的策略和各种示例，帮助你利用最强大的领导力工具：你的声音。无论是发表演讲，讲述故事，发送电子邮件，发布消息，录制视频，或者举行网络会议，这些都是建立权威和吸引听众的基本方法。
《领导者的语言》教你如何启发，而不仅仅是通知；有目的地，充满活力地沟通；以及推销 (而不仅仅是分享) 最重要的想法。  
作者简介：
乔尔·施瓦茨伯格（Joel Schwartzberg）是一名沟通培训师和作家，他的客户包括美国运通（American Express），Blue Apron，蓝十字蓝盾（Blue Cross Blue Shield），布伦南司法中心（the Brennan Center for Justice），喜剧中心（Comedy Central），美国犹太委员会（the American Jewish Committee）和 North Point Ministries。目前，他在纽约市担任美国爱护动物协会（ASPCA）战略和高管沟通高级总监，并在尼克国际儿童频道（Nickelodeon），美国公共电视网（PBS）和Time Inc.担任高级沟通和编辑职务。

    作为成功的演示和突出重点的实践专家，乔尔的文章刊登在《哈佛商业评论》，《快公司》，Toastmaster Magazine 和《赫芬顿邮报》，他是许多商业和交流播客的特邀嘉宾。乔尔曾是公
共演讲的全国冠军，2002 年入选美国演讲与辩论协会名人堂（National Forensic Association Hall of Fame）。

    乔尔著有《说到点子上！直奔主题，一击必胜》（Get to the Point! Sharpen Your Message and Make Your Words Matter）。《纽约时报》杂志，《新闻周刊》，《纽约每日新闻》，《纽约邮报》，《新泽西月报》和几本灵魂鸡汤选集刊登了他的个人论文。
媒体评价：
“在商业界，清晰的观点，有效地讲述故事以及深入地理解听众，有利于打开大门，达成交易。《领导者的语言》使用从亚里士多德到苹果的示例并从中学习实践，对于领导者和渴望成为领导者的读者是一本实践性的指南，帮助他们掌握适用于大范围现代化设置和平台的沟通技巧。 ”
----杰森·塞肯（Jason Seike），QCatalyst 首席执行官，《每日电讯报》前任首席内容官，WashingtonPost.com 前任主编
“言语很重要，《领导者的语言》向领导者展示了如何利用言语推动思想并产生积极影响。几乎为每个领导场合都提供了实用的技巧，你会不断地反复使用。”
----米根·福加蒂（Mignon Fogarty），著有《语法女孩快速诙谐的写作技巧》（Grammar Girl's Quick and Dirty Tips for Better Writing），《快速诙谐的技巧》（Quick and Dirty Tips）播客网络创始人
“《领导者的语言》是一套全面的工具箱，包括聪明的，发人深省和可操作的领导沟通策略，以及真正达到领导影响力的重要新视角。乔尔·施瓦茨伯格明智地指出，要真正有效地鼓舞人心，领导者需要知道如何通过言语沟通，并传达目标、希望和愿景，从而激发团队并将他们与工作的持久影响联系起来。我会反复使用这本指南，它提供明确具体的建议，说明如何有效地沟通，发挥有意义的影响。”
----玛姬·玛奎尔（Maggie Maguire），Pinna 的首席执行官，Scholastic Corporation 前副总裁 

“领导者的沟通不仅仅是我们所说的话。在《领导者的语言》中，乔尔帮助我们以清晰而富有洞察力的方式理解这一点。运用本书中的想法和方法将使沟通更有目的性，更有意义，更有启发性。”
----凯文·艾克恩伯里（Kevin Eikenberry），著有畅销书《杰出的领导力》（Remarkable Leadership）
“《领导者的语言》是一本实用但引人入胜的指南，为每个人提供了重要的沟通方向，从不断升职的经理到成熟的首席执行官。这本书提供了新的可行性策略，并详细分析了现代领导者和影响者的真实案例，是领导者的必读书籍。”
----弗兰·豪泽（Fran Hauser），创业投资者，前 Time Inc.公司数字总裁，著有畅销书《好女孩的神话》（The Myth of the Nice Girl）
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