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内容简介：
这是一份关于领导力和推动能力的全套指南，受众者为董事，产品所有者，计划和项目经理，业务/决策分析师，变革领导者，Scrum 大师或为组织清晰高效的会议而寻找有效方法的人。
这一宝贵的资源为设计和领导高效会议提供了结构化的方法。其促进性方法标志着从作为“知道答案专家”的领导者过渡到一个新角色，任务是提出正确的问题并协调会议环境。要提出正确的问题，会议主持人需要使用各种方法和专业知识，使方法与情况相匹配。通过适当应用促进方法，领导者可以围绕重要问题达成共识，在团队成员和利益相关者之间建立共识，从而使他们的工作更加有效。在每次会议结束时，与会者 (而不是讲演人) 能够把握会议内容，这才是关键。正确使用这些方法可以帮助建立敬业度和激励文化。这本书是一本易于浏览的方法目录，由 MG Rush Facilitation 咨询公司收集和测试，以提供经验证的结果。
作者简介：
特伦斯·梅茨（Terrence Metz）作为行业专家培训和指导专业人士如何领导高效会议，每次都能取得明确可行的结果。他毕业于西北大学凯洛格商学院，已授课 2 万多小时，讲授规划，优先排序和解决问题的方法。他曾向众多大学的教授及其优秀的学生授课，包括布罗德研究所（麻省理工学院和哈佛大学），杜克大学，马里兰大学，普渡大学，斯坦福大学，北卡罗来纳大学等。
媒体评价：
 
“在这混乱世界中，人们对高效工作和合作的需求已经达到了一个关键的新水平。各级领导人不仅需要阅读这本书，还需要将书中的方法应用到组织中。”
----马克·摩根（Mark Morgan），StratEx Advisors 总裁，著有《执行策略》（Executing Your Strategy）
 
    “这是一种让人内省但实用的将策略付诸行动的方法。梅茨的方法独一无二，有如呼吸了新鲜空气。”
----吉姆·彭内拉（Jim Pennella），Crowley 公司行政高级副总裁
 
    “会议的领导者或主持人的重要手册”。特别是当我们过渡到远程协作时，我非常重视有关领导全球团队会议的建议。”
----萨那·曼杰西瓦尔（Sana A. Manjeshwar），Chevron 全球首席监察员

    “这是一本方便的经典书。无论你参加或领导哪种类型的会议，使用这种强大的技术都将改善 — 甚至改变 — 会议将从可预测的沉闷事务转变为非常实用和令人满意的体验。”
— 埃里克·戴尔蒙德（Eric Diamond）博士，Gainesville Men’s Center 创始人兼董事
 
    “我致力于了解和优化会议动态。这本书提供了清晰的信息，使人深入了解了领导有影响力会议的观念和技巧。”
----道格拉斯· 弗格森（Douglas Ferguson），Voltage Control 总裁，与人合著《魔幻会议》（Magical Meetings）
 
    “《高效会议指南》是非常有效和有趣的方法，帮助团队完成任务。你会一再地使用它。”
----罗克韦尔·克兰西（Rockwell Clancy），J. D. Power and Associates 前金融服务执行总监
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