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中文书名：《动机神话：如何逃离死胡同》新版
英文书名：The Motivation Myth: How to escape a dead end , New edition
德文书名：Mythos Motivation
作    者：Reinhard K. Sprenger       
出 版 社：Campus 
代理公司：ANA/Susan Xia 
页    数：323页
出版时间：2021年8月
代理地区：中国大陆
审读资料：电子稿
类    型：经管
内容简介：
管理著作中最具挑衅性的经典作品 
莱因哈德·斯普伦格（Reinhard Sprenger）在首部作品发表三十年后，大胆打破了人事管理和领导力的教条，他的著作在管理文献中被牢固树立为经典—与以往一样重要！斯普伦格解释了为什么表扬，奖金和奖励等激励方式只能带来短期的“促进”，但不能带来长期的满足感。相反，我们需要培养信任，责任感和执行能力。他的主要主张是“动机无动力”。我们应该停止像对待孩子一样对待员工。这本具有挑衅性，娱乐性和启发性的书依旧令人大开眼界。 
• 三十年的《动机神话》：已售出超过22万册 
• 德国最有影响力作家的有关领导力的经典作品 
• 增加了新内容的特别限量版 
作者简介：
莱因哈德·斯普伦格（Reinhard K. Sprenger）博士曾获得哲学博士学位，是德国最具知名度的领导力专家。他的建议虽然不悦耳，但是数千个成功案例证实了他的正确性。他的客户包括许多国际公司以及德国 DAX 100 指数上列出的大多数公司。除了《动机神话》外，他还著有《责任原则》 (Das Printzip Selbstverantwortung) ，《决定在你》 (Die Entscheidung liegt bei dir) ，《以信任领导》 (Vertrauen führt) ，《激进领导力》（Radikal führen)和《脚踏实地的公司》 (Das anständige Unternehmen)。他作为畅销书作家以批判性思想家而出名，绝不胆怯地要求新思维和独立行动。
媒体评价：
“德国最知名的管理学作家。”----《明镜周刊》（(Der Spiegel)）
“德国顶尖管理学作家。”----《商业报》 （(Handelsblatt)）
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