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内容简介：
采用交响乐原则找到合适的高管
为家族企业家、家族企业顾问、家族企业高管和希望成为其中一员的人提供的商业指南。

    填补家族企业的高层领导职位是一个特殊的挑战：由于家族本身不太可能提供合适的候选人，企业必须到别处寻找他们需要的经理。但在家族外找到合适的领导者也不容易。
为了帮助家族企业家在困难领域找到合适的人选，马克·科尼茨尼和马克·维巴恩制定了“交响乐原则”。七个因素有助于业主成功找到能够接管工作的管理者，因此，“外部管理”被尽可能接近家族成员的管理方式所取代：“选举管理。”
•
成功领导家族企业的七个因素

•
帮助家族企业招募领导者的策略

•
以一系列示例案例研究为特色
作者简介：

马克·科尼茨尼博士（Marc Konieczny）和马克·维巴恩博士（Marc Viebahn）不仅因喜爱爵士乐而走到一起，而且还是 InterConsidium 的合作伙伴和合伙人，InterConsidium 在过去三十年中在家族企业高管职位的招聘咨询领域一直处于领先地位。
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