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审读资料：电子稿
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内容简介：
隐藏的种族规则支配着我们的生活。它决定了哪些人被视为归属于不同的社会空间，而哪些人则被排斥在外。它有助于维持一种白人处于顶端，而有色人种处于底层的种族现状。《种族密码》（The Racial Code）表明，尽管已经有了变革的承诺，尽管有法律、政策文件和最近的多元化和包容性的趋势，以及对于无意识偏见的培训，但有意义地促进种族正义的承诺仍然没有实现。
尼古拉·罗洛克（Nicola Rollock）通过广泛的研究和对话，将一系列令人震惊、感人的故事编织在一起，让我们沉浸在种族主义的日常体验中，揭示了这本规则手册是如何运作的。其中包括一位黑人律师在一家以白人为主的男性会员俱乐部参加第一次派对的故事；一位黑人讲师对她早就该得到的升职的反应；一位黑人馆长对他的博物馆关于奴隶制的展览深感不安的故事；还有一个关于一群黑人女性的讽刺故事，她们设计了一种产品，将给任何试图触摸或评论她们头发的人打上烙印。
《种族密码》具有惊人的独创性、强大性和挑衅性，将激励我们超越数据，深入生活体验。它改变了我们对种族的理解，并为我们提供了解开这些密码的工具。
作者简介：
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尼古拉·罗洛克（Nicola Rollock）是伦敦国王学院的社会政策和种族问题教授。她是维康信托（Wellcome Trust）多元化与包容性指导小组（Diversity & Inclusion Steering Group）成员，也是内政事务特别委员会（Home Affairs’ Select Committee）“麦克弗森报告22周年”（Macpherson 22 Years On）调查的专家顾问。她被《泰晤士报高等教育》（Times Higher Education）选为全球11位影响高等教育辩论的学者之一。她的研究首次在英国考察了黑人女教授的职业经历，并由此产生了展览“非凡女性”（Phenomenal Women），罗洛克因而广为人知。她曾为《卫报》（Guardian）、《金融时报》（Financial Times）和《时尚》（Vogue ）撰稿，也是第4频道纪录片《那所尝试终结种族歧视的学校》（“The School that Tried to End Racism”）的专家嘉宾。
谢谢您的阅读！
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