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内容简介：

《突破之年》融合了前沿研究与生动叙述，为读者提供了一种全面理解青春期的新范式

几乎每个青少年都曾对父母说过：“你根本就不懂。”在《突破之年》里，儿童发展专家埃伦·加林斯基解释了为什么事实确实经常如此，父母根本就不懂。

加林斯基对青少年的大脑和行为进行了为期七年的调查，其中包括受青少年对自身发展的疑惑所启发而进行的原创性研究。她的研究揭示了为什么我们对青春期的理解与最新的科学研究成果相去甚远，以及要如何纠正这种偏差。

加林斯基在书中：

·确定了青春期的五种基本需求，如归属感、能力发展、身份建立，并展示了如何以积极的方式满足这些需求； 
·提出了在青春期会快速发展的五种生活技能，如制定目标和策略、换位思考、批判性思维、承担挑战，并展示了如何促进这些能力的发展； 
·引入了“解决方案思维”和“共享解决方案”，这是一种问题解决思维和过程，父母及相关人士可以借此找到方案，来帮助解决青少年遇到的难题。

埃伦·加林斯基的这本书提供了颠覆性的视角，能够帮助父母和与青少年一起工作的人们以新的方式理解青春期：青春期不是“我希望我们能熬过去”的时期，而是可以让青少年真正实现发展突破的时期。
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