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内容简介：

反思领导力。

我们从未像今天这样，个人生活和职业生涯都面临着太多不可预测性。管理者面临着巨大的挑战：既要应对经济上的限制和困难，又要解决员工的担忧和需求。如何才能获得保存冷静和头脑清醒，增强个人力量，建立更强大紧密的社会呢？从哪里可以获得勇气，接受社会变化带来的一切未知呢？在这一切中，从哪里能找到宁静之源？

博多·扬森在新书中探讨了领导力的原则，为新时代如何领导提供了指南。这本书针对各级管理人员，实用性很强，充满了力量、智慧和远见。

- 领导力原则——面对时代转折点，来自成功作家博多·杨森的指南
- 内心更平静，头脑更清晰——领导者需要什么来增强个人和社会力量

作者简介：
[image: ]博多·杨森（Bodo Janssen）曾学习工商管理和汉学，随后担任其父母的连锁酒店总监。经过一段时间反思，他开始在公司内部进行模式转变，目的是发展一种真实的企业文化。他的公司理念赢得了许多奖项，包括人力资源奖。
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