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内容简介：

• 解释什么是学习心态以及对个人和整个企业的好处
• 涵盖学习心态所需的能力以及如何构建学习与发展活动以发展这些特质
• 展示如何鼓励同事之间的社交学习，并将其融入所有团队动态
• 就技术可用于支持学习及其局限性提供指导
• 包括来自丰田、佳能、亿滋、瑞士国际空港服务有限公司、Tractabel和MCI集团的真实示例
使用这本实用的书来培养所有员工的学习心态，并在更广泛的业务中培养持续学习的文化。
作者简介：
卡特娅·斯齐芬赫基（Katja Schipperheijn）是国际公认的学习策略师，也是学习咨询公司Habit of Improvement的创始人。她还是sCooledu的创始人兼首席执行官，这是一个媒体素养和数字社会责任的教育平台。她常驻比利时安特卫普和阿联酋迪拜，同时也是国际主题演讲者和客座讲师。她是《学习生态系统》（Learning Ecosystems）一书的作者，该书也由Kogan Page出版。
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