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内容简介：

要像其他人一样，又要与众不同：这些相互冲突的力量，既要被同化，又要脱颖而出，从孩提时代这种矛盾起就在我们体内运作。它们是存在于我们每个人身上的冲动，反映了我们的人性。每个人天生就有独特的指纹。我们拥有使我们每个人都独一无二的外在与内在品质。同时，人类是群居动物，具有属于群体的生物和进化倾向。我们生活在永恒的紧张中，努力建立我们的独特性，同时努力融入。

这本重要而及时的书探讨了如何实现平衡，以及这种平衡在人类各个层面（从个人到组织再到全球）的重要性。归属感和个人表达之间的平衡是可持续性与繁荣的关键——本书将这种现象描述为“独特的归属感”。
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丹尼·盖尔（Danny Gal）是一名组织文化和领导力顾问。他的使命是帮助个人表达自己的独特性，同时培养归属感。他常驻以色列。
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