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内容简介：

一场深入人类性格隐秘面向的探索，揭示恶意背后的共同根源。

是什么促使人们走向盗窃、谩骂、欺骗或欺凌？超过十年的国际研究表明：这些负面行为背后，往往指向一种共同的人格特质——“黑暗因子”（Dark Factor）。这一特质在我们每个人身上或多或少都存在，并且可以被测量。

本书基于逾 200 万人次的数据，首次系统回答了诸多与“人性之恶”相关的重要问题：

	• 我们为何会产生恶意？
	• 自恋、精神病态、施虐倾向等“黑暗人格”之间有何共通点？
	• 黑暗因子与性别、年龄、教育背景之间存在哪些联系？
	• 它如何影响我们的亲密关系、职业选择，乃至政治倾向？
	• 拥有高黑暗因子的人是否更容易成功？这是否会带来幸福，还是反而导致孤独与身心困扰？
	• 黑暗因子能否改变，还是一旦形成便难以撼动？

这是一本兼具洞察力与数据深度的心理学著作，带领读者正视人性的复杂性，也让我们重新思考：善与恶，是否真的泾渭分明。
[bookmark: OLE_LINK43][bookmark: OLE_LINK38]
作者简介：

[image: media:image:021129ae-fe53-4ee1-a03d-3d0dbd26db45]本杰明·E·希尔比格教授（Prof. Benjamin E. Hilbig, PhD）拥有心理学学位，并于2009年获得博士学位。随后他加入马克斯·普朗克集体物品研究所，集体物品研究所工作，后转任曼海姆大学助理教授，专攻判断与决策领域。2014年加入凯泽斯劳滕-兰道大学，领导实验心理学与人格研究团队。其研究专长涵盖伦理与社会决策、人格特质及研究方法。
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