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内容简介：

这本书探讨了随着人工智能改变行业，商业领袖面临的巨大转变。AI 现在不仅能够实现流程自动化，还具备了做出关键决策、处理大量数据并生成有助于做出卓越判断的见解的认知能力。

现代领导者指南：这本书是在这个人工智能影响商业方方面面的新环境中导航和繁荣的指南。它专注于帮助领导者更新他们的领导素质，以在这个AI驱动的世界中获得竞争优势，尤其是在销售和创收方面。

神话照进现实：独特的是，《潘多拉轴心》将AI的力量与古希腊神话相提并论，通过永恒的故事提供实用的见解。它重新梳理了这些神话，阐明了人工智能给现代领导层带来的挑战和机遇。

潘多拉的隐喻：“潘多拉”是众神在宙斯的指示下创造的第一个女性，意思是“所有的天赋”或“给许多人的礼物”。就像潘多拉一样，人工智能是天赋异禀的，是送给世界的礼物。企业领导者面临的关键选择——是掌握人工智能并利用其潜力，还是屈从于其影响力？


作者简介：

伊凡·杨（Ivan Yong） 是香港的销售教练、组织心理学家和初创天使投资人。他是《法老的球场》（the Pharaoh 's Pitch，LID）的作者。
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